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"4 SONLI MONTAJ BOSHQARMASI " aksiyadorlik jamiyatining 
sherigi bo'lgan korxonalar boshqaruvi organlarida kompaniyaning nomiga ovoz berish tartibi 
tugrisidagi Nizom
aksiyadorlik jamiyati
"4 SONLI MONTAJ BOSHQARMASI "
I UMUMIY QOIDALAR

1. Mazkur Nizom O'zbekiston Respublikasining Fuqarolik kodeksiga, «Aktsiyadorlik jamiyatlari va aktsiyadorlarning huquqlarini himoya qilish to'g'risida» gi O'zbekiston Respublikasi Qonunlariga, «Mas'uliyati cheklangan jamiyatlar to'g'risida» gi va qo'shimcha mas'uliyat "deb nomlangan korporativ boshqaruv kodeksi qabul qilingan bo'lib, u Kompaniyaning aktsiyadorlik jamiyatlari faoliyatining samaradorligini oshirish va korporativ boshqaruv tizimini takomillashtirish bo'yicha komissiya yig'ilishining 2015 yil 31 dekabrdagi bayonnomasi bilan tasdiqlangan. 9-sonli qaroriga muvofiq "4 SONLI MONTAJ BOSHQARMASI " AJ (bundan buyon matnda jamiyat deb yuritiladi) aktsiyador (ishtirokchi) bo'lgan korxonalar boshqaruv organlarida Kompaniyaning nomidan ovoz berish tartibini belgilaydi.

2. Ushbu qoida quyidagi asosiy tushunchalardan foydalanadi:

· ulush (ulush) - aktsiyalar (ulush) Kompaniyaga biznes kompaniyasida mulk huquqi;

· Kompaniyaning vakili - Kompaniya tomonidan chiqarilgan aktsiyadorlarning (qatnashchilarning) umumiy yig'ilishida Kompaniyaning manfaatlarini ifodalovchi yoki uning manfaatlarini ifodalovchi boshqa shaxs yoki Kompaniyaning taklifi bo'yicha kamida 5 yillik ish tajribasiga ega bo'lgan, oliy ma'lumotga ega bo'lgan kuzatuv kengashiga.

3. Agar Kompaniyaning ikki yoki undan ortiq vakili xo'jalik jamiyatining kuzatuv kengashiga kiritilgan bo'lsa, ushbu Nizomda nazarda tutilgan masalalar bo'yicha ovoz berish tartib-taomillari bo'yicha dastlabki kelishuvni asosan Kompaniya buyrug'i bilan belgilanadigan Kompaniya xodimlari tomonidan amalga oshiriladi.

4. Kompaniyaning vakili, Kompaniyaning yozma ko'rsatmasidan mustaqil ravishda, qonunga muvofiq va Kompaniyaning manfaatlarini hisobga olgan holda quyidagi qaror qabul qilingan taqdirda qaror qabul qiladi:

· Kompaniyaning iqtisodiy shirkatdagi ulushi kam 20 foiz;

· Bir shirkatdagi aktsiyalarning (ulushlarning) birlamchi aktsiyalari qiymati aktsiyadorlar umumiy yig'ilishi o'tkaziladigan hisobot davrida Kompaniyaning sof aktivlari hajmining bir foizidan kamrog'ini tashkil etadi.

II KOMPANIYA BERILADIGAN BOShQA ShARTNOMA QILINADIGAN SAVOLLAR

5. Ushbu Qoidalarning 4-bandida ko'rsatilgan hollar bundan mustasno bo'lib, quyidagi masalalar oldindan tasdiqlanishi kerak:

· iqtisodiy shirkatning ustaviga o'zgartish va qo'shimchalar kiritish yoki yangi tahrirdagi ustavni tasdiqlash;

· xo'jalik yurituvchi sub'ektning ustav kapitalining hajmini o'zgartirish;

· xo'jalik jamiyatining asosiy faoliyatini o'zgartirish;

· Boshlig'ini saylash (tayinlash) (vakolatlarini tayinlashdan tashqari) va uning vakolatlarini muddatidan ilgari tugatish;

· bosh direktorning sof aktivlarining miqdori 50 foizdan oshiq bo'lgan yirik operatsiyalarni bajarish;

· xo'jalik jamiyatining tashkiliy tuzilmasini tasdiqlash;

· xo'jalik jamiyatini qayta tashkil etish yoki tugatish, tugatuvchini tayinlash (tugatish komissiyasi) va oraliq muddatni tasdiqlash va yakuniy tugatish balanslari.

6. Ushbu Nizomning 5-bandida ko'rsatilmagan masalalar bo'yicha Kompaniyaning vakili qonun hujjatlariga muvofiq va Kompaniyaning manfaatlari yo'lida Kompaniyadan yozma ko'rsatma bermasdan mustaqil ravishda qaror qabul qiladi.
III SAVOLGA MUVOFIQLASH TARTIBI Jamiyat bilan

7. Paragraf bo'yicha yoritilgan masalalar bo'yicha rahbarlik uchun Ushbu Nizomning 5-moddasida Kompaniyaning vakili aktsiyadorlarning (qatnashchilar) kelgusidagi umumiy yig'ilishining sanasini belgilab qo'yganlaridan so'ng kompaniyaga yozma xat, shuningdek kun tartibidagi masalalar va ko'rsatilgan masalalar bo'yicha ovoz berish jarayoni haqidagi o'z takliflari haqida zarur ma'lumotlarni taqdim etadi.

8. Agar aktsiyadorlarning umumiy yig'ilishining kun tartibi (kompaniya ishtirokchisining) kompaniyaning sof foydasini yoki uning bir qismini kompaniyaning texnikaviy qayta qurollantirish, rekonstruktsiya qilish, asosiy ishlab chiqarish fondlari yoki boshqa ishlab chiqarish ehtiyojlariga yo'naltirish masalasini o'z ichiga olgan bo'lsa, Kompaniyaning vakili shuningdek Kompaniya ma'lumotlarni sarflash va ulardan foydalanishning yakuniy natijasi (biznes-reja yoki boshqa ma'lumotlar).

9. Kompaniya ushbu Nizomda nazarda tutilgan masalalar bo'yicha ovoz berish tartibi to'g'risida Kompaniyaning vakiliga yo'riqnomani jo'natadi.

10. Kompaniyaning vakiliga yuborilgan ko'rsatmalarga Kompaniyaning boshlig'i yoki rahbar o'rinbosari tomonidan imzolanadi.

11. Agar aktsiyadorlar (qatnashchilar) ning umumiy yig'ilishi amalga oshirilmagan bo'lsa, berilgan ko'rsatmalar, agar aktsiyadorlar (qatnashchilar) ning kechiktirilgan umumiy yig'ilishi o'tkazilguniga qadar, agar vakolatli vakil tomonidan berilgan ko'rsatmalarni qayta ko'rib chiqish kerak bo'lgan holatlar va holatlardagi o'zgarishlar haqida ma'lumot berilmasa, amal qiladi.

12. Ushbu Nizomda kun tartibidagi masalalar bo'yicha taqdim etilgan ko'rsatmalar qabul qilinmagan taqdirda, Kompaniyaning vakili aktsiyadorlarning (qatnashchilar) umumiy yig'ilishida "qarshi" ni ovozga qo'yadi yoki masalalarni navbatdan tashqari majlisga qoldiradi.

13. Aksiyadorlarning (qatnashchilarning) umumiy yig'ilishi qabul qilingan ko'rsatmalarga zid qaror qabul qilgan taqdirda, Kompaniyaning vakili kompaniyani uch ish kunidan kechikmay ma'lum qiladi.

14. Kompaniya ushbu bildirishnomani olgan paytdan boshlab Kompaniyaning o'z vakiliga keyingi harakatlari to'g'risida ko'rsatmalarni yuboradi.

15. Kompaniyaning vakili tomonidan berilgan ko'rsatmalar asosida unga nisbatan boshqacha qaror qabul qilingan taqdirda, Kompaniyaning vakili Kompaniya manfaatlarini hisobga olgan holda ovoz berish huquqiga ega.

IV Yakuniy qoidalar

16. Ushbu Nizomning bajarilishini nazorat qilish ichki audit xizmati tomonidan amalga oshiriladi.

17. Ushbu Nizomni monitoring qilish natijalari to'g'risidagi ma'lumotlar ichki audit xizmati hisobotiga kiritiladi.

18. Ushbu Nizom talablarini buzganlikda aybdor shaxslar qonun bilan belgilangan tartibda javobgar bo'ladilar.
